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Empowerment: motivación y liderazgo HORAS 

1. Utilidad del autodesarrollo 

2. El talento y las habilidades 

3. El desarrollo de las competencias profesionales de los colaboradores 

4. Ante la gestión del cambio 

5. Del poder en la empresa 

6. De los estilos de liderazgo 

7. De dirigir y motivar personal 

1. Nuestro estilo personal de gestión 
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