Camara C Talento 45+

Monitor/a de
comedor escolar y
atencion a colectivos
con diversidad
funcional

CURSO PRESENCIAL | PROGRAMA 45+

(O DURACION 90 HORAS
DEL 16 DE FEBRERO AL 13 DE MARZO DE 2026

©) GRATUITO

DIPLOMA ACREDITATIVO

DIRIGIDO A:

Personas entre 45y 60 anos que se encuentren en situacion de desemleo o
inactividad laboral.

SALIDAS PROFESIONALES:

« Monitor/a de comedor escolar.

o Auxiliar educativo en actividades escolares y extraescolares.

« Monitor/a de tiempo libre con alumnado diverso.

« Apoyo en servicios de atencion a la diversidad en centros educativos o
entidades sociales.

METODOLOGIA:
Las sesiones tedricas se imparten en las aulas de la Camara de Comercio de

Castellon
HORARIO:
De lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas. INSCRI'BETE
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OBIJETIVO GENERAL:

Capacitar a las personas participantes en el uso de herramientas digitales e

inteligencia artificial aplicadas al

ambito educativo y de atencidon al alumnado, desarrollando competencias sociales,
organizativas y de inclusion

para desempenar funciones como monitor/a de comedor escolar con una mirada
actual y digital.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Incorporar el uso de la ofimatica y la inteligencia artificial como apoyo a la
organizacion y comunicacion en entornos escolares.

« Conocer herramientas digitales para la busqueda activa de empleoy la
mejora de la empleabilidad.

« Potenciar habilidades sociales, la empatia y la resolucion de conflictos en

contextos educativos.

o Adquirir conocimientos sobre la organizacion del comedor escolar, la
seguridad alimentaria y la atencion al alumnado.

« Comprender la diversidad funcional y aplicar estrategias de comunicacion
inclusiva y acompanamiento adaptado.

APORTACION PERSONAL:

e Incorporar el uso de la ofimatica y la inteligencia artificial como apoyo a la
organizacion y comunicacion en entornos escolares.

« Conocer herramientas digitales para la busqueda activa de empleoy la
mejora de la empleabilidad.

« Potenciar habilidades sociales, la empatia y la resolucion de conflictos en

contextos educativos.

e Adquirir conocimientos sobre la organizacion del comedor escolar, la
seguridad alimentaria y la atencion al alumnado.

« Comprender la diversidad funcional y aplicar estrategias de comunicacion
inclusiva y acompanamiento adaptado.
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PROGRAMA

Médulo 1. INTRODUCCION A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A LA
OFIMATICA (10 HORAS)

Médulo 2. HERRAMIENTAS DIGITALES BASICAS Y BUSQUEDA DE EMPLEO
ONLINE (10 HORAS)

Médulo 3. HABILIDADES SOCIALES, RESOLUCION DE CONFLICTOS Y
TRABAJO EN EQUIPO (10 HORAS)

Médulo 4. MONITOR DE COMEDOR ESCOLAR Y ATENCION A COLECTIVOS
CON DIVERSIDAD FUNCIONAL (30 HORAS)

Médulo 5. ATENCION A LA DIVERSIDAD FUNCIONAL: COMUNICACION
INCLUSIVA Y ACOMPANAMIENTO (30 HORAS)
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