
GRATUITO

DIPLOMA ACREDITATIVO

DURACIÓN 60 HORAS

Competencias
clave para la
empleabilidad
CURSO PRESENCIAL 

DIRIGIDO A:
Este curso está dirigido a jóvenes inscritos en el Sistema Nacional Garantía Juvenil
en situación de búsqueda de empleo que deseen fortalecer sus competencias
personales, sociales y digitales para incrementar sus oportunidades de acceso al
mercado laboral. A través de una metodología práctica y participativa, las personas
participantes aprenderán a identificar y potenciar sus fortalezas profesionales,
mejorar su empleabilidad y desenvolverse con mayor confianza en su proceso de
incorporación al mercado laboral.

OBJETIVOS:
Mejorar la empleabilidad de las personas participantes mediante el desarrollo de
competencias personales, sociales y digitales, así como el conocimiento y uso de
herramientas y recursos que faciliten una búsqueda activa de empleo eficaz y
adaptada a las demandas actuales del mercado laboral.

HORARIO:
De lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00h

www.camaracastellon.com |  email: pice@camaracastellon.com |  WhatsApp: 617 30 84 29

INSCRÍBETE

https://zfrmz.eu/XwJjKXuM2XyBQjvIpzbc
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CONTENIDO 
EMPLEABILIDAD Y HABILIDADES SOCIALES 

HERRAMIENTAS SOCIAL MEDIA PARA LA BÚSQUEDA DE EMPLEO

Inteligencia emocional aplicada al entorno laboral.
Comunicación efectiva y habilidades interpersonales.
Trabajo en equipo y colaboración profesional.
Preparación de entrevistas y procesos de selección.

Desarrollo de la marca personal y presencia profesional online. 
Recursos, canales y estrategias para la búsqueda activa de empleo. 
Competencias digitales para la empleabilidad. 
Redes sociales profesionales aplicadas a la búsqueda de empleo.

METODOLOGÍA:

La acción formativa se desarrollará mediante una metodología activa y
participativa, combinando la exposición de contenidos con la realización de
actividades prácticas orientadas a la adquisición y desarrollo de competencias clave
para la empleabilidad. 
A través de dinámicas grupales, ejercicios prácticos, simulaciones y casos aplicados,
las personas participantes podrán reforzar sus habilidades personales, sociales y
digitales, así como conocer y utilizar herramientas útiles para la búsqueda activa de
empleo. Todo ello con un enfoque práctico, favoreciendo la participación, el
aprendizaje colaborativo y la aplicación de los conocimientos a situaciones reales
del entorno laboral.
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